LE ROLE DES COMITES D’ENTREPRISE EUROPEENS
l EN CAS DE RESTRUCTURATIONS

SPF Emploi, Travail et Concertation sociale

Journée d’étude
Bruxelles, vendredi 24 avril 2009

PRESENTATION

Depuis leur instauration au milieu des années 90 les
comités d’entreprise européens ont connu un dévelop-
pement considérable. Au sein de nombreuses sociétés
multinationales européennes les comités sont deve-
nus d’importantes platformes de contacts et de con-
certations collectives. Par ailleurs dans de nombreux
cas les comités d’entreprises européens jouent un réle
non négligeable dans les restructurations et sont im-
pliqués dans le processus de négociations collectives
européens. L’amendement de la directive sur les CEE
constitue une excellente occasion pour réfléchir a leur
importance et signification pour le devenir du dialogue
social a I'échelle communautaire. En partant des pro-
positions de la CES, les organisateurs esperent susci-
ter des échanges d’idées entre les parties directement
concernées et les représentants des partenaires soci-
aux belges.

QUAND ET OU ?

Journée d’étude du vendredi 24 avril 2009
SPF Emploi, Travail et Concertation sociale
Salle Storck

Rue Ernest Blerot, 1 a 1070 Bruxelles

(a proximité de la gare du Midi)

INSCRIPTION

Inscription préalable obligatoire jusqu'au 21 avril 2009 au
plus tard.

La participation a la journée d’étude est gratuite. L'inscription
est obligatoire en raison du nombre de places limité.

Linscription s’effectue uniquement par mail a I'adresse sui-
vante:

Pour le bon enregistrement de l'inscription, veuillez indiquer
pour chaque personne a inscrire les informations suivantes:
nom et prénom, fonction et organisation, téléphone, e-mail.

ORGANISATION

Service public fédéral
Emploi, Travail
et Concertation sociale

en collaboration avec 'ETUI et le REGES

PROGRAMME

Président: M. De Gols, SPF Emploi, Travail
et Concertation sociale

L0I Accueil

EIEEINY Introduction générale
par M. De Gols

EELY Les comités d’entreprise européens dans le
contexte de la concertation collective européenne:
considération juridique et sociale
par M. Rigaux, Université d’Anvers

FIIEEON Le cadre juridique communautaire et belge
3 la directive initiale et sa transposition

3 la nouvelle directive: le changement dans la
continuité ? par R. Jagodzinski, ETUI

KL% Pause - café

[ELTDON Le paysage actuel des comités d’entreprise
européens: évaluation de leur fonctionnement
par C. Welz-Eurofound (invité)

FEEIN Questions et réponses
RPN Dejeuner

Président: G. Cox, SPF Emploi, Travail
et Concertation sociale

FEEEN Limplication des comités d’entreprise européens
dans les restructurations

[ un état des lieux

0 les négociations collectives a I'échelle
européenne

[ le rapport entre la concertation a I'échelle
nationale et a I'échelle européenne
par E. Pichot, Comité européen (invitée)

FELEEN Quel role pour le comité d’entreprise européen
dans la sauvegarde des intéréts des travailleurs
dans le futur ? Les propositions de la CES
par R. Hoffmann, ETUI

FETIEY Quel réle pour le comité d’entreprise européen
dans la sauvegarde des intéréts des travailleurs
dans le futur ? Un point de vue patronal.
par E. Julien, MEDEF - BUSINESSEUROPE et
S. Gannac, FEB — Dexia

[{ETYEN Points de vue des syndicats belges
par E. Nemes, AC-ABVV et L. Triangle, ACV
Metaal

FET0EY Questions et réponses

[N Conclusion générale
par P. Humblet, Université de Gand



